
Отдел образования администрации Волгодонского района 
Ростовской  

 
 

ПРИКАЗ   
ст.Романовская   

      
02.08.2022                                                                                                       № 408 
 
Об утверждении плана мероприятий  
по устранению дефицитов, выявленных  
в ходе независимой оценки качества условий  
осуществления  образовательной  деятельности 
в организациях дополнительного образования, 
дошкольных образовательных организациях 
Волгодонского района в 2022 году 
 

Во исполнении Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» (статья 95 «Независимая оценка 
качества образования»),  Постановления Правительства Российской 
Федерации от 20 октября 2021 г. № 1802 «Об утверждении Правил 
размещения на официальном сайте образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления 
информации об образовательной организации», от 31 мая 2018 г. № 638 «Об 
утверждении Правил сбора и обобщения информации о качестве условий 
оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, 
образования, социального обслуживания и федеральными учреждениями 
медико-социальной экспертизы», приказа Министерства Просвещения 
Российской Федерации от 13 марта 2019 года № 114 «Об утверждении 
показателей, характеризующих общие критерии оценки качества условий 
осуществления образовательной деятельности организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность по основным 
общеобразовательным программам, образовательным программам среднего 
профессионального образования, основным программам профессионального 
обучения, дополнительным общеобразовательным программам», приказа 
Минфина России от 7 мая 2019 г. № 66н «О составе информации о 
результатах независимой оценки качества условий осуществления 
образовательной деятельности организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, условий оказания услуг организациями 
культуры, социального обслуживания, медицинскими организациями, 
федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы, размещаемой 
на официальном сайте для размещения информации о государственных и 
муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети 



«Интернет», включая единые требования к такой информации, и порядке ее 
размещения, а также требованиях к качеству, удобству и простоте поиска 
указанной информации», приказа Рособрнадзора от 14 августа 2020 № 831 
(ред. от 09.08.2021) «Об утверждении требований к структуре официального 
сайта образовательной организации в информационно 
телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления 
информации», приказа Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 31 мая 2018 № 344н «Об утверждении Единого 
порядка расчета показателей, характеризующих общие критерии оценки 
качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны 
здоровья, образования, социального обслуживания и федеральными 
учреждениями медико-социальной экспертизы» (зарегистрирован в Минюсте 
России, регистрационный № 52409 от 11 октября 2018 г.), от 30 октября 2018 
№ 675н «Об утверждении Методики выявления и обобщения мнения 
граждан о качестве условий оказания услуг организациями в сфере культуры, 
охраны здоровья, образования, социального обслуживания и федеральными 
учреждениями медико-социальной экспертизы» (зарегистрирован в Минюсте 
России от 20 ноября 2018 г. № 52726), на основании отчёта ГАУ РО РИАЦРО 
(оператор) по результатам независимой оценки качества  условий 
осуществления  образовательной  деятельности образовательными 
организациями Волгодонского района Ростовской области  в 2022 году 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
 

1. Утвердить План мероприятий по устранению дефицитов, выявленных в 
ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной  
деятельности образовательными организациями Волгодонского района 
(приложение 1, 2). 

2. Руководителям образовательных организаций  Волгодонского района: 
2.1. разработать и разместить на официальном сайте организации План, 

направленный на повышение оценки качества условий образовательной 
деятельности на 2022-2023 годы, в срок не позднее 13.12.2022; 

2.2. направить План мероприятий по устранению дефицитов, 
выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления  
образовательной  деятельности  дошкольными организациями и 
организациями дополнительного образования Волгодонского района 
ведущему специалисту по дошкольному и дополнительному образованию 
Отдела образования администрации Волгодонского района Ростовской 
области Мартыненко Н.Г. в срок не позднее 13.12.2022. 

2.3. провести разъяснительную работу о функционировании  
официального сайта bus.gov.ru (раздел НОКУ) на совещаниях в коллективах, 
на родительских собраниях, а так же  разместить: на официальных сайтах 
организаций дополнительного образования, дошкольных образовательных 



организаций Волгодонского района ссылку на вышеуказанный сайт, на 
информационных стендах.  

3. Ведущему специалисту по дошкольному и дополнительному 
образованию Отдела образования администрации Волгодонского района 
Ростовской области Мартыненко Н.Г.: 

3.1. рассмотреть результаты независимой оценки качества условий 
осуществления образовательной деятельности в образовательных 
организациях Волгодонского района в 2022 году на совещании 
руководителей Волгодонского района, а так же на мероприятиях с 
привлечением  родительской общественности; 

3.2. настоящий документ в трехдневный срок разместить на 
официальном сайте Отдела образования администрации Волгодонского 
района Ростовской области. 

4. Контроль за  исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 
 
 
 

 

Заведующий Отделом 
образования администрации 
Волгодонского района 
Ростовской области                                                                   М.Г. Шуплецова  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Н.Г. Мартыненко 



Приложение 1к  
приказу Отдела образования 

администрации Волгодонского района  
Ростовской области 
от 02.08.2022 № 408 

План  
мероприятий по устранению дефицитов, выявленных в ходе независимой оценки качества по показателям, 

характеризующих открытость и доступность информации об образовательных организациях Волгодонского района  
(по состоянию на июнь 2022 года) 

 
№ 
п/п 

 Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по устранению 
дефицитов,  выявленных в ходе 

независимой  оценки качества условий 
осуществления образовательной  

деятельности 

Срок 
исполнения 

Ответственные 

  
1. Дефициты сайтов образовательных организаций Волгодонского района Ростовской области по показателям, характеризующих 

открытость и доступность информации об образовательных организациях (по состоянию на май 2022 года) 
 

1. МБУ ДО 
ДЮСШ: 
 

1) Не размещена копия актуального 
коллективного договора. 
2) Не размещена актуальная 
информация (отчет) о поступлении 
финансовых и материальных средств 
и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о 
финансовых результатах). 
3) Не размещены сведения о 
специальных условиях для обучения 
инвалидов и лиц с ОВЗ 
(приспособленность элементов МТО 
организации для использования 
инвалидами и лицами с ОВЗ). 

Разместить на сайте: 
1. Копию актуального коллективного договора. 
2. Актуальную информацию (отчет) о 
поступлении финансовых и материальных 
средств и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о финансовых 
результатах). 
3. Сведения о специальных условиях для 
обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 
(приспособленность элементов МТО 
организации для использования инвалидами и 
лицами с ОВЗ). 
4. Сведения о наличии специальных 
технических средств обучения коллективного 

до 
13.12.2022 

Руководители  



4) Не размещены сведения о 
наличии специальных технических 
средств обучения коллективного и 
индивидуального пользования для 
инвалидов и лиц с ОВЗ. 
5) Отсутствие электронных сервисов 
(форма для подачи электронного 
обращения/ жалобы/предложения). 
6) Отсутствие электронных сервисов 
(раздел «Часто задаваемые 
вопросы»). 
7) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 
Не обеспечена техническая 
возможность выражения 
получателями образовательных услуг 
мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан 
или гиперссылки на нее). 

и индивидуального пользования для инвалидов 
и лиц с ОВЗ. 
Создать: 
электронный сервис (форма для подачи 
электронного обращения/ 
жалобы/предложения); 
электронный сервис (раздел «Часто 
задаваемые вопросы»); 
электронный сервис (получение консультации 
по оказываемым услугам и пр.). 
Обеспечить техническую возможность 
выражения получателями образовательных 
услуг мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан или 
гиперссылки на нее). 

2. МБУ ДО 
ЦВР 

1) Не размещена копия актуального 
коллективного договора. 
2) Не размещена копия актуального 
отчета о результатах 
самообследования  (и/или 
публичного доклада). 
3) Не размещена копия актуального 
учебного плана. 
4) Не размещена копия актуального 
календарного учебного графика. 
5) Не размещена информация об 
общей численности обучающихся по 
реализуемым образовательным 
программам (за счет разных 
источников финансирования). 

Разместить на сайте: 
1. Копию актуального коллективного договора. 
2. Копию актуального отчета о результатах 
самообследования (и/или публичного доклада). 
3. Копию актуального учебного плана. 
4. Копию актуального календарного учебного 
графика. 
5. Информация об общей численности 
обучающихся по реализуемым 
образовательным программам (за счет разных 
источников финансирования). 
6. Сведения о численности обучающихся, 
являющихся иностранными гражданами. 
7. Сведения о наименовании направления 
подготовки и (или) специальности (по 

до 
13.12.2022 

Руководители  



6) Не размещены сведения о 
численности обучающихся, 
являющихся иностранными 
гражданами. 
7) Не размещены сведения о 
наименовании направления 
подготовки и (или) специальности 
(по диплому) педагогических 
работников организации. 
8) Не размещены сведения об общем 
стаже работы, стаже работы по 
специальности педагогических 
работников организации. 
9) Не размещена актуальная 
информация об объеме 
образовательной деятельности, 
финансовое обеспечение которой 
осуществляется за счет разных 
источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 
год). 
10) Не размещена актуальная 
информация (отчет) о поступлении 
финансовых и материальных средств 
и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о 
финансовых результатах). 
11) Не размещена актуальная 
копия плана финансово-
хозяйственной деятельности 
организации или бюджетной сметы. 
12) Не размещена актуальная 
информация о количество вакантных 
мест для приема (перевода) по 
каждой образовательной программе, 

диплому) педагогических работников 
организации. 
8. Сведения об общем стаже работы, стаже 
работы по специальности педагогических 
работников организации. 
9. Актуальную информацию об объеме 
образовательной деятельности, финансовом 
обеспечении которое осуществляется за счет 
разных источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
10. Актуальную информацию (отчет) о 
поступлении финансовых и материальных 
средств и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о финансовых 
результатах). 
11.Актуальную копию плана финансово-
хозяйственной деятельности организации или 
бюджетной сметы. 
12. Актуальную информацию о количество 
вакантных мест для приема (перевода) по 
каждой образовательной программе, 
профессии, специальности, направлению 
подготовки (за счет разных источников 
финансирования). 
13. Сведения о специальных условиях для 
обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 
(приспособленность элементов МТО 
организации для использования инвалидами и 
лицами с ОВЗ). 
14. Сведения об обеспечении 
беспрепятственного доступа в здания 
образовательной организации инвалидов и лиц 
с ОВЗ. 
15. Сведения о наличии специальных 
технических средств обучения коллективного 



профессии, специальности, 
направлению подготовки (за счет 
разных источников 
финансирования). 
13) Не размещены сведения о 
специальных условиях для обучения 
инвалидов и лиц с ОВЗ 
(приспособленность элементов МТО 
организации для использования 
инвалидами и лицами с ОВЗ). 
14) Не размещены сведения об 
обеспечении беспрепятственного 
доступа в здания образовательной 
организации инвалидов и лиц с ОВЗ. 
15) Не размещены сведения о 
наличии специальных технических 
средств обучения коллективного и 
индивидуального пользования для 
инвалидов и лиц с ОВЗ. 
16) Не размещены сведения о 
заключенных и планируемых к 
заключению договорах с 
иностранными и (или) 
международными организациями по 
вопросам образования и науки. 
17) Не размещены сведения о 
международной аккредитации 
образовательных программ. 
18) Отсутствие электронных 
сервисов (раздел «Часто задаваемые 
вопросы»). 
19) Отсутствие электронных 
сервисов (получение консультации 
по оказываемым услугам и пр.). 
Не обеспечена техническая 

и индивидуального пользования для инвалидов 
и лиц с ОВЗ. 
16. Сведения о заключенных и планируемых к 
заключению договорах с иностранными и 
(или) международными организациями по 
вопросам образования и науки. 
17. Сведения о международной аккредитации 
образовательных программ. 
Создать: 
электронный сервис (раздел «Часто 
задаваемые вопросы»); 
электронный сервис (получение консультации 
по оказываемым услугам и пр.). 
Обеспечить техническую возможность 
выражения получателями образовательных 
услуг мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан или 
гиперссылки на нее). 



возможность выражения 
получателями образовательных 
услуг мнения о качестве оказания 
услуг (наличие анкеты для опроса 
граждан или гиперссылки на нее). 

2. Дефициты образовательных организаций Волгодонского района Ростовской области в обеспечении доступности 
образовательной деятельности для инвалидов (по состоянию на май 2022 года) 

 

1. МБУ ДО 
ДЮСШ 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок 
для автотранспортных средств 
инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных 
лифтов, поручней, расширенных 
дверных проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-
колясок. 
5) Отсутствие специально 
оборудованных санитарно-
гигиенических помещений в 
организации. 
6) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению 
звуковую и зрительную 
информацию. 
7) Отсутствие дублирования 
надписей, знаков и иной текстовой и 
графической информации знаками, 
выполненными рельефно-точечным 
шрифтом Брайля. 
8) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 

Проанализировать доведенные лимиты 
расходных обязательств и в случае наличия 
экономии бюджетных средств, при наличии 
детей данной категории рассмотреть 
возможность планового устранения 
нарушений, а именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными платформами. 
2. Выделить стоянки для автотранспортных 
средств инвалидов. 
3.  Установить адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные проемы. 
4.Приобрести сменные кресла-коляски. 
5. Выделить и оборудовать специально 
оборудованные санитарно-гигиенические 
помещения в организации. 
6. Разместить дублирование для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и зрительную 
информацию. 
7. Разместить дублирование надписей, знаков и 
иной текстовой и графической информации 
знаками, выполненными рельефно-точечным 
шрифтом Брайля. 
Обеспечить: 
возможность предоставления инвалидам по 
слуху (слуху и зрению) услуг 

до 
13.12.2022 

Руководители  



(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Отсутствие возможности 
предоставления помощи, 
оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика); 
возможность предоставления помощи, 
оказываемой работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

2. МБУ ДО 
ЦВР 

1) Отсутствие сменных кресел-
колясок. 
2) Отсутствие специально 
оборудованных санитарно-
гигиенических помещений в 
организации. 
3) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению 
звуковую и зрительную 
информацию. 
Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 

Проанализировать доведенные лимиты 
расходных обязательств и в случае наличия 
экономии бюджетных средств, при наличии 
детей данной категории рассмотреть 
возможность планового устранения 
нарушений, а именно:  
1. Приобрести сменные кресла-коляски. 
2. Выделить и оборудовать специально 
оборудованные санитарно-гигиенические 
помещения в организации. 
Обеспечить возможность предоставления 
инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика). 
Продублировать для инвалидов по слуху и 
зрению звуковую и зрительную информацию. 

до 
13.12.2022 

Руководители  

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Приложение 2 
 

 
 

№ 
п/п Образовательна

я организация 

 
 
 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  выявленных в 

ходе независимой  оценки качества 
условий осуществления образовательной  

деятельности 

 
 

Срок 
исполнения 

 
 
 

Ответственные 

1 д/с «Аленький 
цветочек» 

1) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 
управления). 
2) Не размещена копия актуального 
коллективного договора. 
3) Не размещена актуальная 
информация (отчет) о поступлении 
финансовых и материальных средств и 
об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о 
финансовых результатах). 
4) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1.Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 
(органов управления); 
2. Копию актуального коллективного 
договора; 
3. Актуальную информацию (отчет) о 
поступлении финансовых и материальных 
средств и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о финансовых 
результатах). 
Создать электронные сервисы (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

до 
13.12.2022 

Руководители  

2 д/с №11 
«Буратино» 

1) Не размещена актуальная 
информация (отчет) о поступлении 
финансовых и материальных средств и 
об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о 
финансовых результатах). 
2) Отсутствие электронных сервисов 

Разместить на официальном сайте ДОО 
актуальную информацию (отчет) о 
поступлении финансовых и материальных 
средств и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о финансовых 
результатах). 
Создать электронные сервисы (получение 

до 
13.12.2022 

Руководители  



(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

3 д/с №5 
«Вишенка» 

1) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 
управления). 
2) Не размещена копия актуального 
учебного плана. 
3) Не размещена копия актуального 
календарного учебного графика. 
4) Не размещены сведения о 
численности обучающихся, 
являющихся иностранными 
гражданами. 
5) Не размещена информация об 
утверждении стоимости обучения по 
каждой образовательной программе. 
6) Не размещена информация об 
установлении размера платы, 
взимаемой с родителей (законных 
представителей) за присмотр и уход за 
детьми, осваивающими 
образовательные программы 
дошкольного образования. 
7) Не размещена актуальная 
информация об объеме 
образовательной деятельности, 
финансовое обеспечение которой 
осуществляется за счет разных 
источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
8) Не обеспечена техническая 
возможность выражения 
получателями образовательных услуг 
мнения о качестве оказания услуг 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1. Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 
(органов управления). 
2. Копии актуального учебного плана. 
3. Копии актуального календарного 
учебного графика. 
4. Сведения о численности обучающихся, 
являющихся иностранными гражданами. 
5. Информацию об утверждении стоимости 
обучения по каждой образовательной 
программе. 
6. Информацию об установлении размера 
платы, взимаемой с родителей (законных 
представителей) за присмотр и уход за 
детьми, осваивающими образовательные 
программы дошкольного образования. 
7. Актуальную информацию об объеме 
образовательной деятельности, финансовое 
обеспечение которой осуществляется за 
счет разных источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
Обеспечить техническую возможность 
выражения получателями образовательных 
услуг мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан или 
гиперссылки на нее). 

до 
13.12.2022 

Руководители  



(наличие анкеты для опроса граждан 
или гиперссылки на нее). 

4 д/с №13 
«Дюймовочка» 

1) Не размещена актуальная 
информация об объеме 
образовательной деятельности, 
финансовое обеспечение которой 
осуществляется за счет разных 
источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
2) Отсутствие электронных сервисов 
(раздел «Часто задаваемые вопросы»). 
3) Не обеспечена техническая 
возможность выражения 
получателями образовательных услуг 
мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан 
или гиперссылки на нее). 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1. Актуальную информацию об объеме 
образовательной деятельности, финансовое 
обеспечение которой осуществляется за 
счет разных источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
Создать электронные сервисы (раздел 
«Часто задаваемые вопросы»). 
Обеспечить техническую возможность 
выражения получателями образовательных 
услуг мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан или 
гиперссылки на нее). 

до 
13.12.2022 

Руководители  

5 д/с №14 
«Звездочка» 

1) Не размещена копия актуального 
коллективного договора. 
2) Не размещена актуальная 
информация об объеме 
образовательной деятельности, 
финансовое обеспечение которой 
осуществляется за счет разных 
источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
3) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1. Копию актуального коллективного 
договора. 
2. Актуальную информацию об объеме 
образовательной деятельности, финансовое 
обеспечение которой осуществляется за 
счет разных источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

до 
13.12.2022 

Руководители  

6 д/с №9 
«Колокольчик» 

1) Не размещена копия актуального 
учебного плана. 
2) Не размещена копия актуального 
календарного учебного графика. 
3) Не размещена актуальная 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1. Копию актуального учебного плана. 
2. Копию актуального календарного 
учебного графика. 
3. Актуальную информацию об общей 

до 
13.12.2022 

Руководители  



информация об общей численности 
обучающихся по реализуемым 
образовательным программам (за счет 
разных источников финансирования). 
4) Не размещены актуальные сведения 
о численности обучающихся, 
являющихся иностранными 
гражданами. 
5) Не размещена актуальная 
информация об объеме 
образовательной деятельности, 
финансовое обеспечение которой 
осуществляется за счет разных 
источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
6) Отсутствие электронных сервисов 
(раздел «Часто задаваемые вопросы»). 
7) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 
8) Не обеспечена техническая 
возможность выражения 
получателями образовательных услуг 
мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан 
или гиперссылки на нее). 

численности обучающихся по реализуемым 
образовательным программам (за счет 
разных источников финансирования). 
4. Актуальные сведения о численности 
обучающихся, являющихся иностранными 
гражданами. 
5.Аактуальную информацию об объеме 
образовательной деятельности, финансовое 
обеспечение которой осуществляется за 
счет разных источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
Создать электронный сервис (раздел «Часто 
задаваемые вопросы»). 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 
Обеспечить техническую возможность 
выражения получателями образовательных 
услуг мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан или 
гиперссылки на нее). 

7 д/с №21 
«Колосок» 

1) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 
управления). 
2) Не размещена копия актуального 
коллективного договора. 
3) Не размещены локальные акты - 
Режим занятий обучающихся. 
4) Не размещены локальные акты - 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1.Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 
(органов управления). 
2.Копию актуального коллективного 
договора. 
3. Локальные акты - Режим занятий 
обучающихся. 
4. Локальные акты - Порядок и основания 

до 
13.12.2022 

Руководители  



Порядок и основания перевода, 
отчисления и восстановления 
обучающихся. 
5) Не размещена информация об 
общей численности обучающихся по 
реализуемым образовательным 
программам (за счет разных 
источников финансирования). 
6) Не размещены сведения о 
численности обучающихся, 
являющихся иностранными 
гражданами. 
7) Не размещена актуальная 
информация об объеме 
образовательной деятельности, 
финансовое обеспечение которой 
осуществляется за счет разных 
источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
8) Не размещена актуальная 
информация (отчет) о поступлении 
финансовых и материальных средств и 
об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о 
финансовых результатах). 
9) Не размещена актуальная копия 
плана финансово-хозяйственной 
деятельности организации или 
бюджетной сметы. 
10) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

перевода, отчисления и восстановления 
обучающихся. 
5. Информацию об общей численности 
обучающихся по реализуемым 
образовательным программам (за счет 
разных источников финансирования). 
6.Сведения о численности обучающихся, 
являющихся иностранными гражданами. 
7. Актуальную информацию об объеме 
образовательной деятельности, финансовое 
обеспечение которой осуществляется за 
счет разных источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
8. Актуальную информацию (отчет) о 
поступлении финансовых и материальных 
средств и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о финансовых 
результатах). 
9. Актуальную копию плана финансово-
хозяйственной деятельности организации 
или бюджетной сметы. 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

8 д/с №1 «Малыш» 1) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1. Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 

до 
13.12.2022 

Руководители  



управления). 
2) Не размещена копия актуального 
коллективного договора. 
3) Не размещена копия актуального 
календарного учебного графика. 
4) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 
5) Не обеспечена техническая 
возможность выражения 
получателями образовательных услуг 
мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан 
или гиперссылки на нее). 

(органов управления). 
2. Копию актуального коллективного 
договора. 
3. Копию актуального календарного 
учебного графика. 
4. Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 
Обеспечить техническую возможность 
выражения получателями образовательных 
услуг мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан или 
гиперссылки на нее). 

9 д/с №16 
«Малышок» 

1) Не размещена копия актуального 
коллективного договора. 
2) Не размещена копия актуального 
календарного учебного графика. 
3) Не размещена информация об 
общей численности обучающихся по 
реализуемым образовательным 
программам (за счет разных 
источников финансирования). 
4) Не размещены сведения о 
численности обучающихся, 
являющихся иностранными 
гражданами. 
5) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
Копию актуального коллективного 
договора. 
2. Копию актуального календарного 
учебного графика. 
3. Информацию об общей численности 
обучающихся по реализуемым 
образовательным программам (за счет 
разных источников финансирования). 
4. Сведения о численности обучающихся, 
являющихся иностранными гражданами. 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

до 
13.12.2022 

Руководители  

10 д\с №15 
«Мишутка» 

1) Не размещены сведения о наличии 
специальных технических средств 
обучения коллективного и 
индивидуального пользования для 

Разместить на официальном сайте ДОО  
сведения о наличии специальных 
технических средств обучения 
коллективного и индивидуального 

до 
13.12.2022 

Руководители  



инвалидов и лиц с ОВЗ. 
2) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

пользования для инвалидов и лиц с ОВЗ. 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

11 д/с №20 
«Подснежник» 

1) Не размещена информация о 
структуре и органах управления 
образовательной организации. 
2) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 
управления). 
3) Не размещена информация о 
местонахождении структурных 
подразделений (органов управления) 
организации. 
4) Не размещена копия актуального 
коллективного договора. 
5) Не размещена копия актуального 
календарного учебного графика. 
6) Не размещена информация об 
общей численности обучающихся по 
реализуемым образовательным 
программам (за счет разных 
источников финансирования). 
7) Не размещены сведения о 
численности обучающихся, 
являющихся иностранными 
гражданами. 
8) Не размещена актуальная 
информация об объеме 
образовательной деятельности, 
финансовое обеспечение которой 
осуществляется за счет разных 
источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1. Информацию о структуре и органах 
управления образовательной организации. 
2. Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 
(органов управления). 
3 Информацию о местонахождении 
структурных подразделений (органов 
управления) организации. 
4. Копию актуального коллективного 
договора. 
5. Копию актуального календарного 
учебного графика. 
6. Информацию об общей численности 
обучающихся по реализуемым 
образовательным программам (за счет 
разных источников финансирования). 
7. Сведения о численности обучающихся, 
являющихся иностранными гражданами. 
8. Актуальную информацию об объеме 
образовательной деятельности, финансовое 
обеспечение которой осуществляется за 
счет разных источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
9. Актуальную информацию (отчет) о 
поступлении финансовых и материальных 
средств и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о финансовых 
результатах). 
Создать электронный сервис (раздел «Часто 
задаваемые вопросы»). 

до 
13.12.2022 

Руководители  



9) Не размещена актуальная 
информация (отчет) о поступлении 
финансовых и материальных средств и 
об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о 
финансовых результатах). 
10) Отсутствие электронных сервисов 
(раздел «Часто задаваемые вопросы»). 

12 д/с №6 «Радость» 1) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 
управления). 
2) Не размещена информация о 
местонахождении структурных 
подразделений (органов управления) 
организации. 
3) Не размещена копия актуального 
календарного учебного графика. 
4) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1. Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 
(органов управления). 
2. Информацию о местонахождении 
структурных подразделений (органов 
управления) организации. 
3. Копию актуального календарного 
учебного графика. 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

до 
13.12.2022 

Руководители  

13 д/с №2 
«Родничок» 

1) Не размещены сведения о наличии 
положений о структурных 
подразделениях (об органах 
управления) организации с 
приложением копий указанных 
положений. 
2) Не размещены актуальные сведения 
о численности обучающихся, 
являющихся иностранными 
гражданами. 
3) Не размещена информация об 
утверждении стоимости обучения по 
каждой образовательной программе. 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1. Сведения о наличии положений о 
структурных подразделениях (об органах 
управления) организации с приложением 
копий указанных положений. 
2. Актуальные сведения о численности 
обучающихся, являющихся иностранными 
гражданами. 
3. Информацию об утверждении стоимости 
обучения по каждой образовательной 
программе. 
4. Информацию об установлении размера 
платы, взимаемой с родителей (законных 

до 
13.12.2022 

Руководители  



4) Не размещена информация об 
установлении размера платы, 
взимаемой с родителей (законных 
представителей) за присмотр и уход за 
детьми, осваивающими 
образовательные программы 
дошкольного образования. 
5) Не размещена актуальная 
информация (отчет) о поступлении 
финансовых и материальных средств и 
об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о 
финансовых результатах). 
6) Отсутствие электронных сервисов 
(раздел «Часто задаваемые вопросы»). 
7) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

представителей) за присмотр и уход за 
детьми, осваивающими образовательные 
программы дошкольного образования. 
5. Актуальную информацию (отчет) о 
поступлении финансовых и материальных 
средств и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о финансовых 
результатах). 
Создать электронный сервис (раздел «Часто 
задаваемые вопросы»). 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

14 д/с №22 
«Ромашка» 

1) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 
управления). 
2) Не размещена информация о 
местонахождении структурных 
подразделений (органов управления) 
организации. 
3) Не размещена копия календарного 
плана воспитательной работы. 
4) Не размещена актуальная 
информация (отчет) о поступлении 
финансовых и материальных средств и 
об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о 
финансовых результатах). 
5) Отсутствие электронных сервисов 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1.Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 
(органов управления). 
2. Информацию о местонахождении 
структурных подразделений (органов 
управления) организации. 
3. Копию календарного плана 
воспитательной работы. 
4. Актуальную информацию (отчет) о 
поступлении финансовых и материальных 
средств и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о финансовых 
результатах). 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

до 
13.12.2022 

Руководители  



(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

15 д/с №7 
«Солнечный 
зайчик» 

1) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 
управления). 
2) Не размещена информация о 
местонахождении структурных 
подразделений (органов управления) 
организации. 
3) Не размещена копия актуального 
коллективного договора. 
4) Не размещены локальные акты - 
Режим занятий обучающихся. 
5) Не размещены локальные акты - 
Порядок и основания перевода, 
отчисления и восстановления 
обучающихся. 
6) Не размещена копия актуального 
календарного учебного графика. 
7) Не размещены сведения о 
численности обучающихся, 
являющихся иностранными 
гражданами. 
8) Не размещена актуальная 
информация (отчет) о поступлении 
финансовых и материальных средств и 
об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о 
финансовых результатах). 
9) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1. Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 
(органов управления). 
2. Информацию о местонахождении 
структурных подразделений (органов 
управления) организации. 
3. Копию актуального коллективного 
договора. 
4. Локальные акты - Режим занятий 
обучающихся. 
5. Локальные акты - Порядок и основания 
перевода, отчисления и восстановления 
обучающихся. 
6.  Копию актуального календарного 
учебного графика. 
7. Сведения о численности обучающихся, 
являющихся иностранными гражданами. 
8. Актуальную информацию (отчет) о 
поступлении финансовых и материальных 
средств и об их расходовании по итогам 
финансового года (отчет о финансовых 
результатах). 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

до 
13.12.2022 

Руководители  

16 д/с №13 
«Тополек» 

1) Отсутствие электронных сервисов Создать электронный сервис (получение до Руководители  



(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

13.12.2022 

13 д/с №12 
«Улыбка» 

1) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 
управления). 
2) Не размещена информация о 
местонахождении структурных 
подразделений (органов управления) 
организации. 
3) Не размещена копия правил 
внутреннего распорядка обучающихся. 
4) Отсутствие электронных сервисов 
(раздел «Часто задаваемые вопросы»). 
5) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 
6) Не обеспечена техническая 
возможность выражения 
получателями образовательных услуг 
мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан 
или гиперссылки на нее). 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1.Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 
(органов управления). 
2. Информацию о местонахождении 
структурных подразделений (органов 
управления) организации. 
3. Копию правил внутреннего распорядка 
обучающихся. 
Создать электронный сервис (раздел «Часто 
задаваемые вопросы»). 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 
Обеспечить техническую возможность 
выражения получателями образовательных 
услуг мнения о качестве оказания услуг 
(наличие анкеты для опроса граждан или 
гиперссылки на нее). 

до 
13.12.2022 

Руководители  

18 д/с №8 «Чайка» 1) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 
управления). 
2) Не размещена информация о 
местонахождении структурных 
подразделений (органов управления) 
организации. 
3) Не размещены сведения о 
численности обучающихся, 
являющихся иностранными 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1.Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 
(органов управления). 
2. Информацию о местонахождении 
структурных подразделений (органов 
управления) организации. 
3. Сведения о численности обучающихся, 
являющихся иностранными гражданами. 
Создать сервис (получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

до 
13.12.2022 

Руководители  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

гражданами. 
4) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

19 д/с №19 «Ягодка» 1) Не размещены сведения о ФИО и 
должности руководителей 
структурных подразделений (органов 
управления). 
2) Не размещена копия актуального 
коллективного договора. 
3) Не размещена копия актуального 
календарного учебного графика. 
4) Не размещена актуальная 
информация об объеме 
образовательной деятельности, 
финансовое обеспечение которой 
осуществляется за счет разных 
источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
5) Отсутствие электронных сервисов 
(получение консультации по 
оказываемым услугам и пр.). 

Разместить на официальном сайте ДОО: 
1.Сведения о ФИО и должности 
руководителей структурных подразделений 
(органов управления). 
2.Копию актуального коллективного 
договора. 
3. Копию актуального календарного 
учебного графика. 
4. Актуальную информацию об объеме 
образовательной деятельности, финансовое 
обеспечение которой осуществляется за 
счет разных источников финансирования 
(муниципальное задание на 2022 год). 
Создать электронный сервис (получение 
консультации по оказываемым услугам и 
пр.). 

до 
13.12.2022 

Руководители  



 
 

к приказу Отдела образования 
администрации Волгодонского района  

Ростовской области 
от 02.08.2022 № 408 

 
План  

мероприятий по устранению дефицитов в обеспечении доступности образовательной деятельности для инвалидов в образовательных 
организациях Волгодонского района  

(по состоянию на май 2022 года) 
 

№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

1 д/с «Аленький 
цветочек» 

1) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
2) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
3) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
4) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно по приобретению сменных 
кресел-колясок. 
Обеспечить: 
1. Дублирование для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
2. Ддублирование надписей, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

3. Возможность предоставления 
инвалидам по слуху (слуху и зрению) 
услуг сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 

2 д/с №11 
«Буратино» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

3 д/с №5 
«Вишенка» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

4 д/с №13 
«Дюймовочка» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие специально 
оборудованных санитарно-
гигиенических помещений в 
организации. 
6) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
7) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
8) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
9) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8. Создать специально 
оборудованные санитарно-



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

гигиенические помещения в 
организации. 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

5 д/с №14 
«Звездочка» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

6 д/с №9 
«Колокольчик» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
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деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

7 д/с №21 
«Колосок» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 
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деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

8 д/с №1 
«Малыш» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 

слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 

9 д/с №16 
«Малышок» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

10 д\с №15 
«Мишутка» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

11 д/с №20 
«Подснежник» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

12 д/с №6 
«Радость» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

13 д/с №2 
«Родничок» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

14 д/с №22 
«Ромашка» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

15 д/с №7 
«Солнечный 
зайчик» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 

поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 

16 д/с №13 
«Тополек» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
 
5) Отсутствие дублирования для 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

13 д/с №12 1) Отсутствие оборудования входных Проанализировать доведенные до Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

«Улыбка» групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 

13.12.2022 



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

18 д/с №8 «Чайка» 1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие специально 
оборудованных санитарно-
гигиенических помещений в 
организации. 
6) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
7) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 
5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7. Создать специально 
оборудованные санитарно-
гигиенические помещения в 
организации 

19 д/с №19 
«Ягодка» 

1) Отсутствие оборудования входных 
групп пандусами / подъемными 
платформами. 
2) Отсутствие выделенных стоянок для 
автотранспортных средств инвалидов. 
3) Отсутствие адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных дверных 
проемов. 
4) Отсутствие сменных кресел-колясок. 
5) Отсутствие дублирования для 
инвалидов по слуху и зрению звуковую 
и зрительную информацию. 
6) Отсутствие дублирования надписей, 
знаков и иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля. 
7) Отсутствует возможность 
предоставления инвалидам по слуху 

Проанализировать доведенные 
лимиты расходных обязательств и в 
случае наличия экономии бюджетных 
средств, при наличии детей данной 
категории рассмотреть возможность 
планового устранения нарушений, а 
именно:  
1. Оборудовать входные группы 
пандусами / подъемными 
платформами. 
2. Выделитьстоянки для 
автотранспортных средств 
инвалидов. 
3. Создать адаптированные лифты, 
поручни, расширенные дверные 
проемы. 
4. Приобрести сменные кресла-
коляски. 

до 
13.12.2022 

Руководители  



№ 
Образовательн

ая 
организация 

Дефициты, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной  деятельности 

Наименование  мероприятия по 
устранению дефицитов  

выявленных в ходе независимой  
оценки качества условий 

осуществления образовательной  
деятельности 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 

(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
8) Отсутствие возможности 
предоставления помощи, оказываемой 
работниками организации, 
прошедшими необходимое обучение 
(инструктирование), по сопровождению 
инвалидов в помещении организации. 

5.  Продублировать для инвалидов по 
слуху и зрению звуковую и 
зрительную информацию. 
6. Продублировать надписи, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом 
Брайля. 
7.Создать возможность 
предоставления инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика). 
Создать возможность предоставления 
помощи, оказываемой работниками 
организации, прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению инвалидов в 
помещении организации. 

 
 


